
 
 
 
 
 

 
ผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน 

ของสถานีตำรวจภูธรสามง่าม  
ประจำปีงบประมาณ 2568 

เดือน มกราคม 2568 
 
 
 

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ของสถานีตำรวจภูธรสามง่าม ประจำปีงบประมาณ 2568 

เดือน มกราคม 2568 
 

1.งานป้องกันปราบปราม 
1.1) ได้พบประผู้นำชมุชน และประชาชนในชุมชนดำเนินงานตามโครงการ ชมส ฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

วันที่ 14 มกราคม 2568 เวลา13.30 น. ภายใต้การอำนวยการโดย พ.ต.อ.นรินทร์ เกษกาญจนา
นุช ผกก.สภ.สามง่าม มอบหมายให้ พ.ต.ท.ณรงค์ชัย ทองศรี สวป.สภ.สามงาาม พร้อมด้วย ชุด ชม
ส.สภ.สามง่าม, สายตรวจกำแพงดิน และ สายตรวจรถยนต์20 และกต.ตร.สภ.สามง่ามได้พบประผู้นำ
ชุมชน และประชาชนในชุมชนดำเนินงานตามโครงการ ชมส., ให้ความรู้เกี่ยวกับภัยทางเทคโนโลยี, 
บุหร่ีไฟฟ้า, การล่วงละเมิดทางเพศเด็ก และสอบถามปัญหาในพื้นที่ พร้อมสาธิตวิธีใช้ไม้ง่ามในการ
ควบคุมบุคคลคุ้มคลั่งให้แก่ ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ผู้นำชุมชน ในเขตพื้นที่บ้านกำแพงดิน หมู่ที่ 
5 อ.สามง่าม จ.พิจิตร ณ วัดศรีศรัทธาราม 



 
1.2) พบประผู้นำชุมชน และประชาชนในชุมชนดำเนินงานตามโครงการ ชมส.เขต

พื้นที่ หมู่ที่ 9 ต.รังนก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันที่ 20 ม.ค. 68 เวลา 09.00 น. ภายใต้การอำนวยการโดย พ.ต.อ.นรินทร์ เกษกาญจนานุช ผกก.สภ.
สามง่าม มอบหมายให้ พ.ต.ท.ณรงค์ชัย ทองศรี สวป.สภ.สามง่าม พร้อมด้วย ชุด ชมส.สภ.สามง่าม, สายตรวจรัง
นก และ สายตรวจรถยนต์20 และกต.ตร.สภ.สามง่ามได้พบประผู้นำชุมชน และประชาชนในชุมชนดำเนินงานตาม
โครงการ ชมส. ให้ความรู้เกี่ยวกับภัยทางเทคโนโลยี,และสอบถามปัญหาในพ้ืนที่พร้อมสาธิตวิธีใช้ไม้ง่ามในการ
ควบคุมบุคคลคุ้มคลั่งให้แก่ ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ผู้นำชุมชน ในเขตพ้ืนที่บ้านกระทุ่มน้ำเดือด หมู่ที่ 9 ต.รัง
นก อ.สามง่าม จ.พิจิตร ณ วัดกระทุ่มน้ำเดือด 

 
 
 



 
 

 
 
 
 
1.3) กิจกรรมจติอาสาพัฒนาในโอกาสวันสำคัญของชาติไทยฯ 
 

 
 

วันที่ 16 ธันวาคม 2567 เวลา 09.30 น. พ.ต.อ.นรินทร์ เกษกาญจนานุช ผกก.สภ.สามง่าม 
นำข้าราชการตำรวจภูธรสามง่ามเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาเนื่องด้วย จังหวัดพิจิตร ได้แจ้งแนวทาง
ปฏิบัติการจัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาในโอกาสวันสำคัญของชาติไทย เนื่องในวันคล้ายวันพระบรมราช
สมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วัน
ชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวาคม 2567 ในห้วงเดือนธันวาคม 2567 โดยทางอำเภอบูรณาการ
ความร่วมมือกับส่วนราชการ หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ สถาบันการศึกษา ภาคเอกชน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ภาคประชาชน และจิตอาสาพระราชทานในพื้นที่ดำเนินการจัดกิจกรรมจิตอาสา ซึ่ง
อำเภอสามง่ามได้กำหนดการจัดกิจกรรมจิตอาสา ในวันจันทร์ ที่ 16 ธันวาคม 2567 เวลา 09.30 
น. ณ วัดบ้านไร่ หมู่ที่ 10 ตำบลสามง่าม อำเภอสามง่าม จังหวัดพิจิตร 



 
1.4) อบรม ให้ความรู ้กฎหมายจราจรเบื้องต้น ให้แก่ นักเรียนโรงเรียนสามง่ามชนูป

ถัมภ์ฯ 
 

 
 

 
 

วันที่ 28 มกราคม 2568 เวลา09.00 น.อำนวยการโดย พ.ต.อ. นรินทร์ เกษกาญจนานุช ผกก.สภ.สาม
ง่าม , พ.ต.ท.ปฎิภาณ เชี่ยวชาญ รอง ผกก.ป.สภ.สามง่าม , พ.ต.ท.ณรงค์ชัย ทองศรี สวป.สภ.สามง่าม มอบหมาย
ให้ ชุด ชมส.สภ.สามง่าม ร่วมอบรม ให้ความรู้ กฎหมายจราจรเบื้องต้น ให้แก่ นักเรียนโรงเรียนสามง่ามชนูปถัมภ์ 
สถานที่ ณ ห้องโสตทัศนศึกษาโรงเรียนสามง่ามชนูปถัมภ์ 

 

 

 

 

 

 



1.5) ประชมุประจำเดอืนมกราคม 2568 
 
 
 
 
 
 

 

 
วันที่ 28 มกราคม 2568 เวลา 09.30 น. พ.ต.อ.นรินทร ์เกษกาญจนานุช ผกก.สภ.สามง่ามฯ ได้ประชุม

ประจำเดือน เพ่ือทราบผลการปฏิบัติงาน ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ และมอบหมายนโยบายของ
ผู้บังคับบัญชาฯเพื่อให้ข้าราชการตำรวจสภ.สามง่าม รับทราบและปฏิบัติตามข้อสั่งการ และได้กำชับการปฎิบัติ
เกี่ยวกับการเลือกตั้งนายก อบจ.และ สจ.ฯ เน้นออกตรวจและสืบสวนหาข่าวป้องกันการซื้อสิทธิ์ขายเสียงก่อนการ
เลืองตั้งฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.6) สถานตีำรวจภูธรสามง่าม ไดด้ำเนินการประชุมการขับเคลื่อนฯ 
 

 

เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2568 สถานีตำรวจภูธรสามง่าม ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมี พ.ต.อ.นรินทร์ เกษกาญจนานุช ผู้กำกับสถานี
ตำรวจภูธรสามง่าม เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพื่อแจ้ง 

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจกรอบการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ประกอบด้วย 5 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1)อบรมใหความรู้เสริมสร้างความเข้าใจให้เจ้าหน้าที่ตำรวจตระหนักถึงนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti-
Bribery Policy)ให้ทุกฝ่ายนำไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

2)ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในการรักษาจัดการทรัพย์สินของทางราชการให้เป็นไปตามระเบียบฯ 

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)                    
– ให้สถานีตำรวจ ศึกษา และจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพ่ือให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจ อย่างต่อเนื่อง                                                         4) 
แบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT) – ให้
เจ้าหน้าที่ตำรวจ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู ้เกี่ยวกับ ประเด็น ข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) -มอบหมายให้ฝ่าย
อำนวยการ ดำเนินการเผยแพร่ความรู ้เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการ ให้บริการตามประเด็นการประเมิน 
พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง ในการประชุมได้มีการมอบหมายให้หัวหน้าแต่ละแผนก



งาน ทำความเข้าใจ เกี่ยวกับ การประเมินแบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ใน
แผนกได้ทำความเข้าใจ และสามารถ ทำแบบประเมินได้อย่างถูกต้องครบถ้วน                                                                                                                                                                 
5) แบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: 
EIT) – ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ ดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ให้แก่ ประชาชน ผู้มาใช้
บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู ้ของผู ้ มีส่วนได้ ส่วน 
เสียภายนอก (EIT)   -มอบให้ฝ่ายอำนวยการ ให้พัฒนาและยกระดับการให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ จุด 
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน    -มอบหมายให้คณะทำงานฯ เผยแพร่สื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการ ดำเนินงาน และกิจกรรม ต่าง ๆ ที่สถานีตำรวจดำเนินการร่วมกับประชาชนชน 
ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และ เผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ                      -
มอบหมายให้คณะทำงานฯ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบ แบบ
วัด การรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 
Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ ให้แต่ละแผนกงานจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ QR Code หรือ URL 
ช่องทางการเข้า ตอบ แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 
 
 

2.งานจราจร 

2.1) อำนวยความสะดวกจราจรหน้ารรฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันที่ 20 มกราคม 2568เวลา07.00น. ส.ต.ท.ธนพล หงษ์ประสิทธิ์ ผบ.หมู่(ป.)ช่วยงานจร. สภ.สามง่ามฯ ได้
อำนวยความสะดวกด้านการจราจร ให้กับนักเรียนโรงเรียนสามง่ามชนูปถัมภ์ รายงานสภาพการจราจรโดยทั่วไปไม่
ติดขัด การจราจรคล่องตัว เหตุการณ์ทั่วไปปกติ 



2.2) อบรม ให้ความรู ้กฎหมายจราจรเบื้องต้น ให้แก่ นักเรียนโรงเรียนสามง่ามชนูป
ถัมภ์ฯ 

 
 

 

 
 

วันที่ 28 มกราคม 2568 เวลา09.00 น.อำนวยการโดย พ.ต.อ. นรินทร์ เกษกาญจนานุช ผกก.สภ.สาม
ง่าม , พ.ต.ท.ปฎิภาณ เชี่ยวชาญ รอง ผกก.ป.สภ.สามง่าม , พ.ต.ท.ณรงค์ชัย ทองศรี สวป.สภ.สามง่าม มอบหมาย
ให้ ชุด ชมส.สภ.สามง่าม ร่วมอบรม ให้ความรู้ กฎหมายจราจรเบื้องต้น ให้แก่ นักเรียนโรงเรียนสามง่ามชนูปถัมภ์ 
สถานที่ ณ ห้องโสตทัศนศึกษาโรงเรียนสามง่ามชนูปถัมภ์ 

 

 

 

 

 

 

 
 



2.3) ประชมุประจำเดอืนมกราคม 2568 
 
 
 
 
 
 

 

 
วันที่ 28 มกราคม 2568 เวลา 09.30 น. พ.ต.อ.นรินทร ์เกษกาญจนานุช ผกก.สภ.สามง่ามฯ ได้ประชุม

ประจำเดือน เพ่ือทราบผลการปฏิบัติงาน ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ และมอบหมายนโยบายของ
ผู้บังคับบัญชาฯเพื่อให้ข้าราชการตำรวจสภ.สามง่าม รับทราบและปฏิบัติตามข้อสั่งการ และได้กำชับการปฎิบัติ
เกี่ยวกับการเลือกตั้งนายก อบจ.และ สจ.ฯ เน้นออกตรวจและสืบสวนหาข่าวป้องกันการซื้อสิทธิ์ขายเสียงก่อนการ
เลืองตั้งฯ 

 
2.4) สถานตีำรวจภูธรสามง่าม ไดด้ำเนินการประชุมการขับเคลื่อนฯ 
 

 

เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2568 สถานีตำรวจภูธรสามง่าม ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมี พ.ต.อ.นรินทร์ เกษกาญจนานุช ผู้กำกับสถานี
ตำรวจภูธรสามง่าม เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพื่อแจ้งคำสั่งแต่งตั้ง



คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ประกอบด้วย 5 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1)อบรมใหความรู้เสริมสร้างความเข้าใจให้เจ้าหน้าที่ตำรวจตระหนักถึงนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti-
Bribery Policy)ให้ทุกฝ่ายนำไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

2)ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในการรักษาจัดการทรัพย์สินของทางราชการให้เป็นไปตามระเบียบฯ 

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)                    
– ให้สถานีตำรวจ ศึกษา และจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพ่ือให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจ อย่างต่อเนื่อง                                                         4) 
แบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT) – ให้
เจ้าหน้าที่ตำรวจ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู ้เกี่ยวกับ ประเด็น ข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) -มอบหมายให้ฝ่าย
อำนวยการ ดำเนินการเผยแพร่ความรู ้เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการ ให้บริการตามประเด็นการประเมิน 
พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง ในการประชุมได้มีการมอบหมายให้หัวหน้าแต่ละแผนก
งาน ทำความเข้าใจ เกี่ยวกับ การประเมินแบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ใน
แผนกได้ทำความเข้าใจ และสามารถ ทำแบบประเมินได้อย่างถูกต้องครบถ้วน                                                                                                                                                                 
5) แบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: 
EIT) – ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ ดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ให้แก่ ประชาชน ผู้มาใช้
บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู ้ของผู ้ มีส่วนได้ ส่วน 
เสียภายนอก (EIT)   -มอบให้ฝ่ายอำนวยการ ให้พัฒนาและยกระดับการให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ จุด 
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน    -มอบหมายให้คณะทำงานฯ เผยแพร่สื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการ ดำเนินงาน และกิจกรรม ต่าง ๆ ที่สถานีตำรวจดำเนินการร่วมกับประชาชนชน 
ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และ เผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ                      -
มอบหมายให้คณะทำงานฯ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบ แบบ
วัด การรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 
Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ ให้แต่ละแผนกงานจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ QR Code หรือ URL 
ช่องทางการเข้า ตอบ แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

 
 

 



3.งานสืบสวน 

3.1) ยุทธการเด็ดปีกนกัค้ายาเสพติดรายย่อย วันที่15 ม.ค. 68 ฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธการเดด็ปีกนักค้ายาเสพตดิรายย่อย       วันน้ี 15 ม.ค.2568 ตั้งแต่เวลาประมาณ 10.30 น. อำนวยการโดย พ.ต.อ.นรินทร์ 
เกษกาญจนานุช ผกก.สภ.สามง่าม,พ.ต.ท.สุชาติ เรือนวงค์ รอง ผกก.สส.สภ.สามง่าม ชุดจบัปฏิบัติประกอบด้วย พ.ต.ท.พชรณฏัฐ์ 
มณีศรีวงศ์กูล สว.สส.สภ.สามง่าม/เจ้าพนักงาน ปปส.หมายเลบตัร 6703221, ร.ต.ท.สมพงษ์ จันทร์เช้ือ รอง สว.(สส.)สภ.สาม
ง่าม,ด.ต.ปฏิพันธ์ ทะต่อม ผบ.หมู่(สส.)ฯ ,จ.ส.ต.ปพน ฯคำบญุเรือง ผบ.หมู่(ป.)ฯ,ส.ต.ท.ศิวกร สอดศรผีบ.หมู่(ป.)ฯ,ส.ต.ต.เอกรัตน์ 
สังข์โชติ ผบ.หมู่(ป.)ฯ ได้ร่วมปฏิบตัิการตามยุทธการเด็ดปีกนักคา้ยาเสพติดรายย่อย ในพื้นที่รับผิดชอบ ดังนี ้

1.เวลาประมาณ 10.30 น. เข้าปดิล้อมโดยใช้บัตรเจ้าพนักงาน ปปส. เป้าหมายที่ 1 ที่บ้านเลขท่ี 56/ หมู่ที่ 16 ต.สามง่าม อ.สาม
ง่ามฯ พบนาย ปอ อายุ 40 ปี  อยู่บ้านเลขท่ี 56 หมู่ 16 ต.สามง่าม อ.สามง่ามฯ ผลการตรวจค้น ไมพ่บสิ่งผิดหมาย จึงได้ทำการ
ตรวจปสัสาวะนายปฏิวตัิฯผลการตรวจปสัสาวะ พบสารเสพตดิในปสัสาวะจึงไดแ้จ้งข้อกล่าวหาว่า เสพยาเพสตดิให้โทษประเภท 1 
(เมทแอมเฟตามีน/ยาบา้) โดยฝ่าฝนืต่อกฎหมาย 

2.เวลาประมาณ 10.55 น. เข้าปดิล้อมโดยใช้บัตรเจ้าพนักงาน ปปส. เป้าหมายที่ 2 ที่บ้านเลขท่ี 5/11หมู่ที ่16 ต.สามง่าม อ.
สามง่ามฯ ไม่พบนายเอ อยู่ภายในบ้านหลังดังกล่าวแต่อย่างใด แต่พบนายบี เป้าหมายที ่3 อาย ุ49 ปี บ้านเลขท่ี 91/1 หมู่ 10 
ต.สามง่าม อ.สามง่ามฯ และนาย ซี อายุ 29 ปี  อยู่บ้านเลขท่ี 14 ม.14 ต.บ้านนา อ.วชิรบารมีฯ กำลังนั่งมั่วสุ่มยาเสพติด จึงได้
ทำการตรวจค้นตัว ไม่พบสิ่งผดิกฎหมาย จากน้ันได้ทำการตรวจปสัสาวะนายเสกสรรคฯ์และนายสายฟา้ฯผลการตรวจปสัสาวะ พบ
สารเสพตดิในปัสสาวะจึงได้แจ้งข้อกล่าวหาว่า เสพยาเพสติดใหโ้ทษประเภท 1 (เมทแอมเฟตามีน/ยาบา้) โดยฝ่าฝืนต่อกฎหมาย ได้
สอบถามทั้ง 3 ราย แล้วยอมรบัว่าได้เสพยาบ้ามาจริง ซึ่งผูต้้องสงสยัมีความประสงค์เข้ารับการบำบดัฟื้นฟู จึงได้ส่งตัวเข้ารับการ
บำบัดฟื้นฟูศูนย์คัดกรอง รพ.สามง่าม อ.สามง่ามฯ เพื่อดำเนินการในส่วนทีเ่กี่ยวข้องต่อไป 

 



3.ได้ร่วมทำการจับกุมตัว นายภู อายุ 38 ปี  อยู่บ้านเลขท่ี 137/ 3 หมู่ที่ 7 ต.สามง่าม อ.สามง่ามฯ ที่บ้านเลขท่ี 5/11หมู่ที่ 16 
ต.สามง่าม อ.สามง่ามฯ บ้านเป้าหมายที่ 2โดยแจ้งข้อกลา่วหาว่า ยาเสพติดใหโ้ทษประเภท ๑ (เมทแอมเฟตามีนหรือยาบ้า) ไวใ้น
ครอบครองโดยไมไ่ดร้ับอนุญาต และเสพยาเสพติดใหโ้ทษประเภท ๑ (เมทแอมเฟตามีนหรือยาบ้า) โดยผดิกฎหมาย พร้อมด้วยของ
กลาง ยาบ้า จำนวน 68 เมด็ ซึ่งนายภูวดลฯ ได้โยนทิ้งลงทางหน้าตา่งห้องช้ันบน ขณะเจ้าหน้าที่ตำรวจเข้าทำการตรวจค้นท่ีบ้าน
หลังดังกล่าว นำตัวส่งร้อยเวรสอบสวน สภ.สามง่าม ดำเนินการตามกฎหมายต่อไปได้ดำเนินการ ตามมาตรา 22 และ 23 แห่ง
พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทรมานและการกระทำให้บุคคลสูญหาย พ.ศ.2565 เรียบร้อยแล้ว 

 

 

 
3.2) การจับกุมผูต้้องหา ตามหมายจับ 1 ราย จำนวน 1 หมายจับ วันที่16 ม.ค.

2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สภ.สามง่าม จว.พิจิตร 
ผลการจับกุมผู้ต้องหา ตามหมายจับ 1 ราย จำนวน 1 หมายจับ ดังนี้วันที่ 16 ม.ค.2568  เวลาประมาณ 
09.40 น.ภายใต้การอำนวยการโดย อำนวยการโดย พ.ต.อ.นรินทร์ เกษกาญจนานุช ผกก.สภ.สามง่ามเจ้าหน้าที่
ตำรวจจับกุม สภ.สามง่าม ประกอบด้วย พ.ต.ท.สุชาติ เรือนวงค์ รอง ผกก.สส.สภ.สามง่าม,พ.ต.ท.พชรณัฏฐ์ มณีศรี
วงศ์กูล สว.สส.สภ.สามง่าม, ร.ต.ท.สมพงษ์ จันทร์เชื้อ รอง สว.(สส.)สภ.สามง่าม,ด.ต.ปฏพัินธ์ ทะต่อม ผบ.หมู่(สส.)
ฯ ,จ.ส.ต.ปพน ฯคำบุญเรือง ผบ.หมู่(ป.)ฯ,ส.ต.ท.ศิวกร สอดศรีผบ.หมู่(ป.)ฯ,ส.ต.ต.เอกรัตน์ สังข์โชติ ผบ.หมู่(ป.)ฯ



เจ้าหน้าที่ตำรวจ กก.สืบสวน 2 บก.สส.ภ.6 ประกอบด้วย ร.ต.อ.จิรกร เจียมสกุล รอง สว.กก.สืบสวน 2 บก.สส.ภ.
6, จ.ส.ต.ณรงค์เดช จูประเสริฐ ผบ.หมู่กก.สืบสวน2 บก.สส.ภ.6 ,จ.ส.ต.กู้เกียรติ สังข์นาค ผบ.หมู่ กก.ปพ.บก.
สส.ภ.6,ชว่ยราชการ กก.สืบสวน 2 บก.สส.ภ.6 กก.สืบสวน ภ.จว.พิษณุโลก ชุดจับกุม ประกอบด้วย พ.ต.ท.สุชาติ 
น้อยวัน สว.กก.สืบสวน ภ.จว.พิษณุโลก, ร.ต.อ.ชนินทร์ เนื่องสิทธะ รอง สว.ฯ,ร.ต.อ.รุ่งโรจน์ มีรอด รอง สว.ฯ, ส.
ต.อ.ณัฐสิทธิ์ ตันท้าว ผบ.หมู่ ฯ ชุดจับกุม สภ.เมืองพิษณุโลก ประกอบด้วย ร.ต.อ.เพชร แดงน้ำคู้ รอง สว.สส.ฯ, 
จ.ส.ต.ครรชิตพล จรรยงพันธุ์ ผบ.หมู่ ฯ,จ.ส.ต.จิรายุ คำผงแดง ผบ.หมู่ ฯเจ้าหน้าที่ตำรวจ ฝ่ายสืบสวน กก.3 บก.
ทท.2 ประกอบด้วย ร.ต.อ.นันทพงศ์ ชญายนต์โยธินกุล,ด.ต.ก้องเกียรติ อรัญสารได้ร่วมกันทำการจับกุมตัวตาม
หมายจับ ที่อยู่บ้านเลขท่ี 84 หมู่ที่ 6 ต.สามง่าม อ.สามง่าม จว.พิจิตรโดยต้องหาว่ากระทำผิดฐาน “ ข่มขืนกระทำ
ชำเราผู้อ่ืน โดยทำให้ผู้ถูกกระทำเข้าใจว่าผู้กระทำมีอาวุธปืนและขู่เข็ญด้วยประการใดๆ,พาผู้อื่นไปเพื่อการอนาจาร
โดยใช้อุบายหลอกลวงหรือข่มขืนใจด้วยประการอื่นใดข่มขืนใจผู้อื่นให้กระทำการใด ไม่กระทำการใด หรือจำยอม
ต่อสิ่งใด โดยทำให้กลัวว่าจะเกิดอันตรายต่อชีวิตร่างกาย เสรีภาพ ของผู้ถูกข่มขืนใจ,พรากผู้เยาว์อายุกว่าสิบห้าปี
แต่ไม่เกินสิบแปดปีไปเสียจากบิดามารดา ผู้ปกครอง ผู้ดูแล โดยผู้เยาว์ไม่เต็มใจไปด้วยและกระทำไปเพื่อการ
อนาจาร ” ตามหมายจับศาลจังหวัดพิจิตร ที่ 11/2568 ลงวันที่ 15 ม.ค.2568 คดีอาญาที่ 3/2568สถานที่
จับกุม บริเวณโรงแรมบุญเลิศ รีสอร์ท ต.ท่าโพธิ์ อ.เมืองพิษณุโลก จว.พิษณุโลก เมื่อวันที่ 16 ม.ค.2568 เวลา
ประมาณ 09.40 น.นำส่ง พงส.สภ.สามง่าม จว.พิจิตร เพ่ือดำเนินการต่อไปได้ดำเนินการ ตามมาตรา 22 และ 
23 แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทรมานและการกระทำให้บุคคลสูญหาย พ.ศ.2565 เรียบร้อย
แล้ว 

3.3) ประชมุประจำเดอืนมกราคม 2568 
 
 
 
 
 
 

 

 
วันที่ 28 มกราคม 2568 เวลา 09.30 น. พ.ต.อ.นรินทร ์เกษกาญจนานุช ผกก.สภ.สามง่ามฯ ได้ประชุม

ประจำเดือน เพ่ือทราบผลการปฏิบัติงาน ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ และมอบหมายนโยบายของ
ผู้บังคับบัญชาฯเพื่อให้ข้าราชการตำรวจสภ.สามง่าม รับทราบและปฏิบัติตามข้อสั่งการ และได้กำชับการปฎิบัติ
เกี่ยวกับการเลือกตั้งนายก อบจ.และ สจ.ฯ เน้นออกตรวจและสืบสวนหาข่าวป้องกันการซื้อสิทธิ์ขายเสียงก่อนการ
เลืองตั้งฯ 



3.4) สถานตีำรวจภูธรสามง่าม ไดด้ำเนินการประชุมการขับเคลื่อนฯ 
 

 

เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2568 สถานีตำรวจภูธรสามง่าม ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมี พ.ต.อ.นรินทร์ เกษกาญจนานุช ผู้กำกับสถานี
ตำรวจภูธรสามง่าม เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพื่อแจ้งคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ประกอบด้วย 5 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1)อบรมใหความรู้เสริมสร้างความเข้าใจให้เจ้าหน้าที่ตำรวจตระหนักถึงนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti-
Bribery Policy)ให้ทุกฝ่ายนำไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

2)ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในการรักษาจัดการทรัพย์สินของทางราชการให้เป็นไปตามระเบียบฯ 

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)                    
– ให้สถานีตำรวจ ศึกษา และจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพ่ือให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจ อย่างต่อเนื่อง                                                         4) 
แบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT) – ให้
เจ้าหน้าที่ตำรวจ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู ้เกี่ยวกับ ประเด็น ข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) -มอบหมายให้ฝ่าย
อำนวยการ ดำเนินการเผยแพร่ความรู ้เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการ ให้บริการตามประเด็นการประเมิน 
พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง ในการประชุมได้มีการมอบหมายให้หัวหน้าแต่ละแผนก
งาน ทำความเข้าใจ เกี่ยวกับ การประเมินแบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ใน



แผนกได้ทำความเข้าใจ และสามารถ ทำแบบประเมินได้อย่างถูกต้องครบถ้วน                                                                                                                                                                 
5) แบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: 
EIT) – ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ ดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ให้แก่ ประชาชน ผู้มาใช้
บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู ้ของผู ้ มีส่วนได้ ส่วน 
เสียภายนอก (EIT)   -มอบให้ฝ่ายอำนวยการ ให้พัฒนาและยกระดับการให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ จุด 
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน    -มอบหมายให้คณะทำงานฯ เผยแพร่สื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการ ดำเนินงาน และกิจกรรม ต่าง ๆ ที่สถานีตำรวจดำเนินการร่วมกับประชาชนชน 
ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และ เผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ                      -
มอบหมายให้คณะทำงานฯ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบ แบบ
วัด การรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 
Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ ให้แต่ละแผนกงานจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ QR Code หรือ URL 
ช่องทางการเข้า ตอบ แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 
 

4.งานสอบสวน 

4.1) ประชุมประจำเดอืนมกราคม 2568 
 
 
 
 
 
 

 

 
วันที่ 28 มกราคม 2568 เวลา 09.30 น. พ.ต.อ.นรินทร ์เกษกาญจนานุช ผกก.สภ.สามง่ามฯ ได้ประชุม

ประจำเดือน เพ่ือทราบผลการปฏิบัติงาน ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ และมอบหมายนโยบายของ
ผู้บังคับบัญชาฯเพื่อให้ข้าราชการตำรวจสภ.สามง่าม รับทราบและปฏิบัติตามข้อสั่งการ และได้กำชับการปฎิบัติ
เกี่ยวกับการเลือกตั้งนายก อบจ.และ สจ.ฯ เน้นออกตรวจและสืบสวนหาข่าวป้องกันการซื้อสิทธิ์ขายเสียงก่อนการ
เลืองตั้ง 



4.2) ฝ่ายสอบสวน ทำการตรวจสอบตรวจนับของกลาง ประจำเดือน มกราคม 
2568 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 30 มกราคม 2568 เวลาประมาณ 16.00 น. สถานีตำรวจภูธรสามง่าม ได้ให้เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบดำเนินการตรวจสอบ ตรวจนับของกลาง ตรวจสอบรถจักรยานยนต์ที่จัดเก็บไว้ในที่จัดเก็บ
ของกลาง วัตถุประสงค์เพื่อ ป้องกันการสูญหาย ตรวจสอบของกลางให้ตรงตามสมุดคุมของกลาง 

 

 

 

 

 

 

 

 



4.3) สถานตีำรวจภูธรสามง่าม ไดด้ำเนินการประชุมการขับเคลื่อนฯ 
 

 

เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2568 สถานีตำรวจภูธรสามง่าม ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมี พ.ต.อ.นรินทร์ เกษกาญจนานุช ผู้กำกับสถานี
ตำรวจภูธรสามง่าม เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพื่อแจ้งคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ประกอบด้วย 5 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1)อบรมใหความรู้เสริมสร้างความเข้าใจให้เจ้าหน้าที่ตำรวจตระหนักถึงนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti-
Bribery Policy)ให้ทุกฝ่ายนำไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

2)ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในการรักษาจัดการทรัพย์สินของทางราชการให้เป็นไปตามระเบียบฯ 

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)                    
– ให้สถานีตำรวจ ศึกษา และจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพ่ือให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจ อย่างต่อเนื่อง                                                         4) 
แบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT) – ให้
เจ้าหน้าที่ตำรวจ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู ้เกี่ยวกับ ประเด็น ข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) -มอบหมายให้ฝ่าย
อำนวยการ ดำเนินการเผยแพร่ความรู ้เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการ ให้บริการตามประเด็นการประเมิน 
พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง ในการประชุมได้มีการมอบหมายให้หัวหน้าแต่ละแผนก
งาน ทำความเข้าใจ เกี่ยวกับ การประเมินแบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ใน



แผนกได้ทำความเข้าใจ และสามารถ ทำแบบประเมินได้อย่างถูกต้องครบถ้วน                                                                                                                                                                 
5) แบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: 
EIT) – ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ ดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ให้แก่ ประชาชน ผู้มาใช้
บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู ้ของผู ้ มีส่วนได้ ส่วน 
เสียภายนอก (EIT)   -มอบให้ฝ่ายอำนวยการ ให้พัฒนาและยกระดับการให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ จุด 
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน    -มอบหมายให้คณะทำงานฯ เผยแพร่สื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการ ดำเนินงาน และกิจกรรม ต่าง ๆ ที่สถานีตำรวจดำเนินการร่วมกับประชาชนชน 
ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และ เผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ                      -
มอบหมายให้คณะทำงานฯ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบ แบบ
วัด การรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 
Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ ให้แต่ละแผนกงานจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ QR Code หรือ URL 
ช่องทางการเข้า ตอบ แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 
 

5.งานอำนวยการ 

5.1) อำนวยการตดิตั้งสปอร์ตไลท์บริเวณแฟลตชั้น 3 

 
 

วันที่ 15 มกราคม 2568 อำนวยการโดย พ.ต.อ.นรินทร์  เกษกาญจนานุช ผกก.สภ.สามง่าม มอบหมายให้
งานอำนวยการดำเนินการติดตั้งสปอร์ตไลท์บริเวณแฟลตชั้น3 เพ่ือเพ่ิมความสว่างบริเวณหน้าแฟลต 

 



5.2) ประชมุประจำเดอืนมกราคม 2568 
 
 
 
 
 
 

 

 
วันที่ 28 มกราคม 2568 เวลา 09.30 น. พ.ต.อ.นรินทร ์เกษกาญจนานุช ผกก.สภ.สามง่ามฯ ได้ประชุม

ประจำเดือน เพ่ือทราบผลการปฏิบัติงาน ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ และมอบหมายนโยบายของ
ผู้บังคับบัญชาฯเพื่อให้ข้าราชการตำรวจสภ.สามง่าม รับทราบและปฏิบัติตามข้อสั่งการ และได้กำชับการปฎิบัติ
เกี่ยวกับการเลือกตั้งนายก อบจ.และ สจ.ฯ เน้นออกตรวจและสืบสวนหาข่าวป้องกันการซื้อสิทธิ์ขายเสียงก่อนการ
เลืองตั้ง 

 
 

5.3) สถานตีำรวจภูธรสามง่าม ไดด้ำเนินการประชุมการขับเคลื่อนฯ 
 

 

เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2568 สถานีตำรวจภูธรสามง่าม ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 



ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมี พ.ต.อ.นรินทร์ เกษกาญจนานุช ผู้กำกับสถานี
ตำรวจภูธรสามง่าม เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพื่อแจ้งคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ประกอบด้วย 5 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1)อบรมใหความรู้เสริมสร้างความเข้าใจให้เจ้าหน้าที่ตำรวจตระหนักถึงนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti-
Bribery Policy)ให้ทุกฝ่ายนำไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

2)ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในการรักษาจัดการทรัพย์สินของทางราชการให้เป็นไปตามระเบียบฯ 

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)                    
– ให้สถานีตำรวจ ศึกษา และจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพ่ือให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจ อย่างต่อเนื่อง                                                         4) 
แบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT) – ให้
เจ้าหน้าที่ตำรวจ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู ้เกี่ยวกับ ประเด็น ข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) -มอบหมายให้ฝ่าย
อำนวยการ ดำเนินการเผยแพร่ความรู ้เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการ ให้บริการตามประเด็นการประเมิน 
พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง ในการประชุมได้มีการมอบหมายให้หัวหน้าแต่ละแผนก
งาน ทำความเข้าใจ เกี่ยวกับ การประเมินแบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ใน
แผนกได้ทำความเข้าใจ และสามารถ ทำแบบประเมินได้อย่างถูกต้องครบถ้วน                                                                                                                                                                 
5) แบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: 
EIT) – ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ ดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ให้แก่ ประชาชน ผู้มาใช้
บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู ้ของผู ้ มีส่วนได้ ส่วน 
เสียภายนอก (EIT)   -มอบให้ฝ่ายอำนวยการ ให้พัฒนาและยกระดับการให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ จุด 
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน    -มอบหมายให้คณะทำงานฯ เผยแพร่สื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการ ดำเนินงาน และกิจกรรม ต่าง ๆ ที่สถานีตำรวจดำเนินการร่วมกับประชาชนชน 
ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และ เผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ                      -
มอบหมายให้คณะทำงานฯ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบ แบบ
วัด การรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 
Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ ให้แต่ละแผนกงานจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ QR Code หรือ URL 
ช่องทางการเข้า ตอบ แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 
 



5.4) ฝ่ายอำนวยการทำการตรวจสอบตรวจนับทรัพย์สินของทางราชการ ของ
บริจาค ประจำเดอืน มกราคม 2568 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันที่ 30 มกราคม 2568 เวลาประมาณ 15.00 น.สถานีตำรวจภูธรสามง่าม ได้ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ดำเนินการตรวจสอบ การรับ จ่าย อาวุธยุทธภัณฑ์ของทางราชการให้ตรงตามบัญชีสมุดคุมทรัพย์สินของทาง
ราชการ วัตถุประสงค์เพ่ือ ป้องกันการสูญหาย ตรวจสอบสภาพการใช้งานทรัพย์สินของทางราชการอย่างสม่ำเสมอ 
ตรงตามคำร้องขอเบิกยืมใช้ในการปฏิบัติราชการอย่างถูกต้องตามระเบียบ การบำรุงรักษาตามวงรอบ รวมถึงการ
ตรวจสอบปริมาณและความต้องการใช้งานได้อย่างเพียงพอในการปฏิบัติราชการและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทาง
ราชการต่อไป 


